Pazmandfalu Koézség Onkorminyzata Képviselo-testiilete 1/2016.(1.28.) onkormanyzati
rendelete
a koztisztviseldi juttatasokrol és timogatasokroél, valamint a koztisztviselok
illetménykiegészitésének megallapitisarol

Pazméndfalu Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a kozszolgélati tisztviselokrdl szolo
2011. évi CXCIX. torvény 234. § (2)-(3) bekezdésében, és a 237. §-aban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjadban meghatarozott
feladatkorében eljarva a kdvetkezoket rendeli el:

1. §
(1) A rendelet hatdlya a Pazmandfalui Kézos Onkorményzati Hivatalnal (a tovabbiakban:
Hivatal) foglalkoztatott koztisztviselokre, kozszolgalati {igykezelokre (a tovabbiakban:
koztisztviseld), tovabba a rendelet 2. § (1) bekezdésében foglalt juttatisok tekintetében a
polgarmesterre terjed ki.

(2) A rendeletben meghatarozott juttatasok fedezetét a helyi koltségvetési rendeletben kell
tervezni.

2. §

Szocialis, joléti, kulturalis, egészségiigyi juttatasok
(1) A Képviselo-testiilet a rendelet hatalya ala tartozo személy részére, a kozszolgalati
tisztvisel6krol szolo torvényben maghatarozott tartalmu, és mérték cafetéria-jutattason kiviil,
az alabbi szocialis, joléti, kulturdlis, egészségligyi €s egy¢€b juttatasokat biztositja:
a) lakasépités és vasarlas tamogatasa,
b) tidiilési hozzajarulas,
¢) illetményeldleg,
d) csalddalapitasi tamogatas,
e) egészségligyi juttatas,
f) szemiiveg készitésének dijahoz torténd - vissza nem téritendd - hozzajarulas,

g) bankszdmla hozzijarulas a kozponti koltségvetésr6l szold térvényben meghatarozott
mértékben,

h) rendkiviili szocialis tamogatas,
1) kegyeleti tamogatas,

J) nyugallomanyu koztisztviseld tamogatasa.



(2) A Hivatal eredményes tevékenysége érdekében teljesitett szorgalmas, példamutatd
munkavégzésért, a szervezet szempontjabol fontos, varatlanul jelentkezd feladatok
elvégzéséért, ezen eredmények kozvetlen, rovid idon beliil torténd Osztonzésére a Hivatal
koztisztvisel6i jutalomban részesithetdek. A jutalom mértéke személyenként targyévben nem
haladhatja meg a koztisztviseld 4 havi illetményét.

3. §

A rendelet 2. §-dban meghatarozott juttatas, és tamogatas mértékét, feltételeit, az elbiralas és
elszamolas rendjét, valamint a visszatérités szabalyait a Hivatal jegyz6je a Hivatal Szervezeti
és Miikodési Szabalyzata mellékletét képezd Kozszolgalati Szabalyzatban allapitja meg.

4. §
A koztisztvisel6k illetménykiegészitésének mértéke, a személyi illetmény

(1) Illetménykiegészités sem a fels6foka iskolai végzettségli koztisztviselok sem a
kozépiskolai végzettségli koztisztviselok esetében nem keriil megéllapitasra.

(2) Személyi illetményt lehet megallapitani marcius 1. napjatdl annak a koztisztviselének, aki
a Kittv. 235. §-dban foglalt feltételeknek megfelel. A személyi illetmény mértéke a
koztisztviseld februar havi illetményének megfelelé dsszeg.

5. §

(1) A rendelet 2016. februar 1. napjan 1ép hatalyba, de a rendelkezéseit 2016. januar 1.
napjatol alkalmazni kell.

(2) A rendelet kihirdetésérél Pazmandfalu Kozség Onkormanyzatdnak Szervezeti és
Miikodési Szabalyzataban foglaltak szerint kell gondoskodni.

Kelt: Pazmandfalu, 2016. januar 27.
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Kihirdetési zaradék:
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