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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmddrol és az Esélyegyenléség Elémozditdsarél szo6lé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabdlyair6l és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6l6 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Pdzmandfalu Kozség Onkormédnyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
0sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait valamint az Onkorményzat fenntartdsidban 1évo
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiillonos tekintettel a koznevelés allami és nem dallami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasét szolgélja.

A telepiilés bemutatdsa

A kozség Gyor-Moson-Sopron megye keleti részén fekszik,
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Gyértdl 15 km-re, a Sokordi-dombsdg északkeleti részén

helyezkedik el. A pannonhalmi Kkistérség része. A
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keleti részén fekszik. Ezen kistérség jelenleg 18

telepiilést - Bakonygyirétot, Bakonypéterdet,

Bakonyszentldszl6t, Ecset, Feny6fét, Gy6rasszonyfat, Gydrsigot,

Lazit, Nyalkat, Pannonhalmét, PAzmandfalut, Ravazdot, Romandot, N\
Sikatort, Tapot, Téapszentmikldst, Tarjanpusztat, Veszprémvarsanyt L

- foglalja magdba. Csendes, tiszta levegdjii vidék. Pannonhalma

varos keleti szomszédja, tovabbi szomszédos telepiilések: Gyorsag,

Pér, Nyil, Ravazd, Toltéstava és Ecs kozségek. A
térség északi peremén, néhany perc alatt elérhetd
tdvolsdgban huzdédik az M1-es autdpdlya. Ez a térség :
szdméra nagyon jO megkozelithetOséget biztosit az Pt
orszag tobbi részér6l és kiilfoldrél egyarant. A
kozség a 82-es, €s a 81-es fout kozott helyezkedik el.

Pazmandfalu egyre inkdbb a gydri agglomeracid




részéveé valik.

F6 Valtozas
2007 990
2008 983 99%
2009 994 101%
2010 968 97%
2011 973 101%
Lakénépesség
1000
995
990 -
985 -
980 -
975 -
970 -
965 -
960 -
955
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Mar a kelta korban lakott volt a telepiilés, ezt mutatjdk a foldbol eldkeriilt kdszerszamok, balték,
nyilhegyek. A romai korban a falu is a Birodalom része volt ezt bizonyitjdk a telepiilésen taldlt
eziist €s bronzérmék, romai koporsok és agyagedények. A IV. szdzad elején elvonult rémaiak utdn
németek, hunok, szlavok telepiiltek be. Honfoglalds kori leletek is elOkeriiltek a faluban, ami azt

mutatja, hogy a magyarok szallaskozsége lehetett PAzmand.

A legrégibb okiratokban Paznan és Poznan néven taldljuk. Nevét Géza fejedelem idején a
Svabfoldrdél bekoltozott Hunt Poznan nemzetség utdbbi 4gabdl nyerte. E nemzetség Zegi, vagy
Szeghy dga még a XIII. és XIV. szdzadban is birtokolt foldet PAzmandon. A falunak tobb gazdéja
volt, nevezetesen a gyori varszolgdk és udvarnokok, de megtaldlhatjuk elsé birtokosai kozott a
Szent Marton Egyhazat is. Mint helységet el6szor 1240-ben emlitik az Albeusféle
birtokjegyzékben. Lakossaga akkor kb. 300 f6 volt. A falu népe két PAzmandot emleget, melynek

emlékét az also- €s felsOszer nevek Orzik.

1252-ben a hénti képtalan bizonysdglevelében taldlkoztunk Pazménd-hegy nevével, Sukoron-

Pazmand név alatt. 1327-ben Erzsébet 6zv. kirdlyné Kocski Sandornak adoményoz itt birtokot, aki
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azt 1332-ben elorokiti Magyar Pdlnéra, ¢ pedig 1368-ban a papdci prépostsdgnak adomdanyozta.
1437-ben mér kirdlyi vamszedohelyként emlitik. A torok uralom alatt elpusztult. A torok elvonulédsa
utdn azonban Ujjaépiilt. 1698-ban a vizitdl6 gyori kanonok 320 lakost taldlt itt, kik sz6ldmiiveléssel
foglalkoztak. Ezek koziil 234 kalvinista, 60 katolikus €s 26 lutheranus volt. 1735-ben mar 10
félhelyes és 22 negyedhelyes telken 33 gazda élt, zsellér pedig 34.

Az 1768. évi urbéri szabdlyozds elsOsorban a jobbagyok érdekeit tartotta szem elott, s ez a falu
életében is nagy fontossagu rendelkezés volt. Lakdi ekkor sz616- és foldmunkaval foglalkoztak. A
hires pdzmandi bort ismerték az apétsdg fourai is. Késobb, a szdzadforduld tdjdn a filoxéra a
sz0loket elpusztitotta. A falu lakossdga magyarokbdl 4allt, s csak a torok pusztitds utdn telepitettek
be a foldesurak néhany szlav és német ajki jobbagyot. Az 1848-as évek utdn ismét kicserélodott a
falu. Mindenki szabad polgarként kereshette a maga boldogulésat, ezért szabadon folyt a falvakba a

ki- és bekoltozés.

A Gyorbe telepiild gyarak munkalehetdséget biztositottak a kornyék lakossaganak. A faluban a ro-
mai katolikus és a reformétus vallds terjedt el. PAzméandon a rémai katolikus egyhdz torténete a
XIV. sz. idejére nyulik vissza. Kocski Sandor idejében taldlkoztunk el6szor templommal, majd plé-
banidval. 1330. november 8. fontos datum volt a pdzmandi plébdnia torténetében. Ekkor emlitik
eldszor a plébaniatemplomot, melyet a falutdl nyugatra, a sagi hatar kozelében kobol épitettek, s
kofallal vették koriil. A templom 1698-ban mar romokban hever. A pazmandi plébania felett a
pannonhalmi féapat és a gyori plispok a jogot egyardnt magédnak kovetelte. A két tulajdonos kozott
a XVL sz. elejétdl a XVIIL sz. végéig tartott a per, mely végiil a gyori piispokség gydzelmével ért
véget. A mai templomot 1753-ban épitették, tornyat pedig 1779-ben. A barokk stilusi féoltar a
XVIIL sz. mésodik felétdl ékesiti a templomot, melyet a mult szdzad kozepétdl tobbszor felijitot-
tak. A reformatus egyhdz torténete a XVI. sz. derekdra, a reformécié kezdetére nyulik vissza. 1531-
ben a torok felddlta faluba visszatérd, csiiggedt emberek kozott megjelent egy "Balint nevii" pap,
Enyingi Torok Balint udvari papja. Biztatdsara a faluban egy egyszerti templomot is épitettek. A
foldesurak azonban leromboltdk iskoldjukkal egyiitt, a lelkészeket, tanitokat pedig bebortonoztették
és gélyéra hurcoltdk. A legfiatalabb galyarab Kocsy Csergd Balint volt, aki késdbb Debrecenben
professzor, Munkdcson és Papéan rektor volt, s oregkordra érkezett Pazmandfalura, ahol megirta

gélyarabsdga torténetét. Uj tankonyveket is irt, azonban a foldesurak 6t is kifizték innen.

Pdzméndfalu és Pazméandhegy neve az 1898. IV. torvénycikk alapjan kiilon szerepel az 1900-as
helységnévtarban. Kiskozség, Pdzméndfalu korjegyzdségi székhellyel. A két telepiilést 1950.
szeptember 6-dval Padzmdndfalu néven egyesitették. 1969. jdlius 1-jével Pazmdndfalu néven és
sz€khellyel Pazmandfalu kozséggel kozségi kozos tandcsot szerveztek. A falu 1990 6ta 6néllé

onkorményzattal biré telepiilés. A kozségben a villanyhdldzat kiépitését 1957-ben kezdték meg, s
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1958-ban fejezték be, elsoként a kornyéken. A termeldszovetkezet 1957-ben alakult. Ezt késdbb,
1973-ban a pdzmandfalui, gyorsidgi és toltéstavai tsz. egyesiilésébol 1étrejott ,,Aranykaldsz”
MGTSZ. viltotta fel, mely jelenleg is gazdilkodik a faluban. Kultirotthona 1958-ban épiilt. Az
orvosi rendeldt és a védondi lakdst 1963-ban adtik at, 1966 6ta pedig fogorvos is rendel a faluban.
A vizmi-tarsulat 1974-ben alakult, és 1976-ra mar az egész faluban kiépiilt a vezetékes vizhéldzat.
Sipalyéja népszerli volt, sajnos néhdny éve a felvoné mar nem miikddik. A telefonhélézat 1994 6ta
kezdett széleskoriivé vélni, hasonléan a vezetékes gazhdlozathoz. Az 1994-es valasztasok utédn az
onkorményzat mellett cigdny kisebbségi onkorményzat is miikodik. Az dnkormdanyzathoz tartozik -
részben 6ndllé intézményként - az 4altalanos iskola és a napkozi otthonos 6voda. 1996-ban 50
vallalkoz6t regisztraltak, akik a helyi szolgéltatasi és kereskedelmi alapelldtast is biztositjak. Az
egészségligyi alapelldtas gydgyszertdrral boviilt. 1992-ben mélté emlékmiivet allitottak a telepiilés
II. vilaghabords dldozatai tiszteletére, amely a millecentendrium alkalmédbol kiegésziilt az 1.
vildghdboriban hési haldlt halt katondk emléktabldjaval. Az dj hegy- kozségi szabdlyozds beve-
zetése utdn 1995-ben Pazmandfalu Gydrsdggal kozosen hegybirdt valasztott. A kozség nevezetes-
sége a mar emlitett romai katolikus miiemlék templom. Neves személyiség Pdzmandi Horvat Endre.
Hirnevét Arpad c. eposzdval szerezte. 1830-ban az MTA tagjava valasztottdk. Itt halt meg 1839-

ben, és itt is temették el. Konyvtarat a Magyar Tudoméanyos Akadémidra hagyta.

Ujkori torténete

Pédzmandfalut és Pazmandhegyet 1950. december 8-dn egyesitették Pdzmdndfalu néven. 1969.

julius 1-jével Pdzmandfalu kozséggel kozosen kozségi kozos tandcsot szerveztek. A falunak 1990-

ben lett 6nallé onkormanyzata.

A telepiilésen a villanyhdlozat kiépitését 1957-ben kezdték meg, és 1958-ban fejezték be a

kornyéken. A termeldszovetkezet is 1957-ben alakult. Ezt késébb a padzméndfalui, gydrsdgi és a

toltéstavai 1étrejott "Aranykaldsz" Mgtsz. valtotta fel, amely jelenleg is gazddlkodik a faluban.
Kultarotthona 1958-ban jott 1étre. 1963-ban orvosi rendeldvel és védonoi lakdssal is szaporodott a
telepiilés. 1968 6ta fogorvosa is van a falunak. A vezetékes viz 1976-ra jutott el a kdzség minden

lakdsaba. Sipalydja népszerli. 1994-t61 kiépiilt a vezetékes gdzhdldzat, valamint a telefonhdldzat.

A kozségnek 1994-t6] cigdny kisebbségi Onkormdnyzata van. 1995-ben Gydrsidggal egyiitt

Pazméndfalu hegybirdt is vélasztott.

Ertékeink, kiildetésiink

Az Onkormdnyzat céljaként tlizi ki az esélyegyenlOséggel érintett célcsoportok szamaéara az
esélyegyenldség biztositasat.




Célok

| A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogd célja

Pizmandfalu telepiilés Onkormdnyzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsival érvényesiteni
kivanja:

az egyenld bandsmad, €s az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés sordan feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

| A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl0ségi szempontbdl fokuszban 1év0 célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovébbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmaod érdekében.

A célok megvaldsitasdnak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

| AHEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédé kommunikéaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a feldllitisat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellenOrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatod strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsol6do
tematikus munkacsoportokat.

Célunk, hogy Pazmandfalu olyan telepiiléssé véljon, ahol senki nem tapasztalja a hétranyos
megkiilonboztetés kozvetlen vagy kozvetett formdjat védett tulajdonsdgai alapjan, ahol minden
lakossal szemben érvényesiil az egyenld bandsmadd elve, valamint biztositott az egyenld hozzaférés
az Onkormdnyzat és intézményei dltal nyujtott szolgaltatdsokhoz. A Program kiemelt figyelmet
fordit A helyi esélyegyenloségi program elkészitésének szempontjairol szolo Kormanyrendelet
alapjan elsddlegesen védettnek, illetve hédtrdnyos helyzetiinek mindsiilé csoportok: a gyermekek, a
nok, a mélyszegénységben élok és romak, az idosek és a fogyatékkal él6k helyzetére.



A Helyi EsélyegyenlOségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa |

‘ 1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa |

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrdl és az esélyegyenldség
eldmozditdsardl sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozoé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrdl” szol6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 2 helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szol6 2/2012 (VL.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormdnyzatairdl szo6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrdl szl 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl é€s a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovdbbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

Az egyenld bandsmddrél és az esélyegyenldség elOdmozditdsardl szold 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolddnak a kovetkezokben
felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégidkhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti
Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozasi Stratégia, ,.Legyen jobb a gyerekeknek!”
Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjisagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa. |

Pizmandfalu Kozség Onkormanyzata 2013. oktéberében megalkotta az Ebktv. dltal eléirt, hatdlyos
Helyi Esélyegyenl0ségi Programot (tovabbiakban: HEP). A HEP 6t évre szol, melyet sziikség
esetén két évente az onkorményzat feliilvizsgal.

A HEP a helyi 3/2012.(I1.22.) Szocidlis elldtasok helyi szabdlyair6l sz6l6 Onkorményzati
rendeletével 6sszhangban all.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal




Pizmandfalu Kozség Onkormanyzatdnak koltségvetési koncepcidjiban minden évben elkiilonitésre
keriil bizonyos 0Osszeg szocidlis segélyekre, ezen beliill is dtmeneti segélyekre, melyekrdl a
képviselO-testiilet dont. A képviselo-testiilet figyelmet fordit a szocidlisan rdszoruld csaladok
helyzetére, melyhez segitséget nyujt a csalddgondozoval val6 egyiittmiikodés is. Ezen kiviil a
koltségvetési koncepcid kiilon tartalmazza az évente megrendezett idosek napja rendezvényiink
koltségeit.

A kozség telepiilésrendezési terve tartalmazza a kozintézmények akadalymentesitési
kotelezettségét, melynek az Onkormdnyzat maradéktalanul eleget tesz, valamint a kozség széles
jardai biztositjék a zavartalan kozlekedést a fogyatékkal él0k szamara.

| 2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsoléodasainak bemutatasa

Pizmandfalu Kozség Onkormdnyzatidnak Helyi Esélyegyenldségi Programja Osszhangban 4ll a
Pannonhalmi Tobbcéla Kistérségi Téarsulds programjaval. A Kistérségi Tarsuldssal egyiittmiitkodve
biztositja kozségiink a csalddsegitd szolgdlat miikodését, a szocidlis étkeztetés biztositdsat, a
gyermekvédelem, a hdzi segitségnytijtas biztositasat.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjit szolgdld statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartdsokbdl gyljtottilk Ossze. Felhaszndltuk az 4gazati beszamoldk megallapitésait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azokndl az adatokndl, amelyekre nyilvantartds nincs €s
nem is lehet, ott a 2011.évi népszamlélds adataibodl indultunk ki.



3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A telepiilésen kevés szamban élnek mélyszegénységben élok, akik szdmdra a foglalkoztatés
eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl szolo 1991. évi 1IV. torvény (a tovdbbiakban: Flt.)
értelmében az 6nkormdnyzat tevékenyen részt vesz az elhelyezkedésiik segitésében.

Tobb évre visszamenden részt vesz az dnkormdanyzat az orszdgos kdézmunka programban, illetve a
Ravazdi Erdészet, illetve a Bakonyér-Pannon-Viz program keretein beliill tdmogatjuk a
munkanélkiiliek elhelyezkedését, ezzel is segitendé a mélyszegénység dllapotdbdl vald kilabalast.
Emellett a 1993. évi IIL.torvény a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrdl (tovabbiakban: Szt.)
szerint biztositjuk a szocidlis ellatdsok egyes formadit, a jogosultsigi feltételeknek megfelelden, mint
lakasfenntartdsi tdimogatast, gyermekvédelmi kedvezményt, esetlegesen dtmeneti segélyt.

| 3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szdmos tarsadalmi tényezd déltal meghatdrozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializaciés hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi dllapot, a csalddok gyermekszdma, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjdk meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szdrmazik a pénzbeli juttatisok
rendszereibdl.
Az inaktiv emberek atlagosan harmada alacsony iskolai végzettségii.

| 3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

Az Onkormanyzat igyekszik tdmogatni a kozmunkaprogramban valé részvétellel, illetve a
munkaiigyi kozponttal vald egyiittmiitkodéssel a munkanélkiiliek munkaerd piaci integraciéjat. A
KSH adatai alapjdn a kézségben a munkanélkiiliség minddssze 6,5%, mely orszdgos viszonylatban
jonak mondhaté.

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
év né férfi Osszesen né férfi Osszesen
f6 f6 f6 f6 % f6 % f6 %
2008 321 340 661 12 3,7% 12 3,5% 24 3,6%
2009 333 347 680 19 5,7% 28 8,1% 47 6,9%
2010 334 349 683 13 3,9% 18 5,2% 31 4,5%
2011 341 350 691 28 8,2% 17 4,9% 45 6,5%

‘ a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ardnya
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Allaskeresk szama (f6)
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

2008 2009 2010 2011
nyllvant,artot"t allaskeresok 6 24 a7 34 45
szama osszesen
fé 3 5 2 1
20 éves és fiatalabb °
% 12,5% 10,6% 5,9% 2,2%
i fé 3 4 8 6
21-25 év
% 12,5% 8,5% 23,5% 13,3%
3 fé 3 6 4 8
26-30 év
% 12,5% 12,8% 11,8% 17,8%
3 f6 1 4 4 2
31-35 év
% 4,2% 8,5% 11,8% 4,4%
i fé 5 11 3 9
36-40 év
% 20,8% 23,4% 8,8% 20,0%
i fé 7 6 5 7
41-45 év
% 29,2% 12,8% 14,7% 15,6%
i fé 2 5 2 3
46-50 év
% 8,3% 10,6% 5,9% 6,7%
3 f6 0 5 3 4
51-55 év
% 0,0% 10,6% 8,8% 8,9%
3 fé 0 1 3 4
56-60 év
% 0,0% 2,1% 8,8% 8,9%
i fé 0 0 0 1
61 év felett
% 0,0% 0,0% 0,0% 2,2%

Az elmult években a telepiilésen csokkent a munkanélkiiliek szdma. Mind orszagos, mind pedig
helyi viszonylatban a munkanélkiiliség alacsony.
Az éllaskereso nok €s férfiak szama kozel ugyanannyi, jelentds kiillonbségek nem mutatkoznak.
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Allaskeresék aranya
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‘ b) alacsony iskolai végzettségiiek' foglalkoztatottsdga

Munkanélkuiliek iskolai végzettsége (fG)
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A grafikonbdl jol kivehetd, hogy a 8 dltaldnos végzettséglieck szdma némi csokkenés utdn urja
jelentdsebb lett. Az Onkormdnyzat tovédbbra is tartja a kapcsolatot az illetékes munkaiigyi
kozpontokkal és amennyiben van tovdbbtanuldsi, vagy barmilyen tanfolyam lehetdség, arrdl
tdjékoztatja a lakosséagot.

| c) kozfoglalkoztatds

Kozfoglalkoztatasban
p Kozfoglalkoztatasban résztvevok aranya a
év p b el g p p
résztvevok szama telepiilés aktiv kori
lakossagahoz képest
2010
2011
2012

A kozfoglalkoztatottak szdma az utobbi évben ndtt a telepiilésen.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzéaférés esélyének mobilitasi, informécids és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges véllalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodo foglalkoztatdsi programok stb.)

! Aki nem szerzett kézépfoku végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), Id. Fit. hatranyos helyzeti munkavallaléi meghatarozasa

12



A telepiilés GyOr vonzaskorzetében, attél 15 km-re taldlhatd, annak agglomeracios és tarsadalmi
szomszédsdgaban, melynek koszonhetéen a nagyvdros pozitiv szivohatdsa érvényesiil, kiillonos
tekintettel az AUDI Hungéria Motor Kft-re.

A kozségben a vallalkozdsok szdma az utobbi években nétt, a vendéglatohelyek szdma és a
kiskereskedelmi iizletek szdma nem valtozott.

A kozlekedés GyoOrbe autébusszal megoldhatd, munkanapokon 18 autébuszjarat indul Gydrbe. A
jéaratstiris€ég megfelel a munkdba jarék igényeinek, az nem akaddlyozza a vidéken torténd
munkavégzést.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsb6l a munkaerdpiacra valé datmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Kis telepiilés 1évén ezt nem tudjuk megoldani, de helyben a csalddsegitd szolgalat tdjékoztatdst ad a
lehet8ségekrdl, illetve a munkaiigyi kozponttal tartjuk a kapcsolatot, hogy az allaslehetdségekrol
tdjékoztathassuk a lakossagot.

f) munkaerd-piaci integricidt segitd szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

P4azméndfalu kis telepiilés, ennek ellenére igyeksziink a munkanélkiiliek elhelyezkedését segiteni,
melyhez az IKSZT (Integralt Kozosségi Szolgaltatdé Tér) épiiletében szervezett programok,
tajékoztatok is hozzdjarulnak.

g) mélyszegénységben él6k és romék” telepiilési onkormanyzati sajét fenntartdsd intézményekben
torténo foglalkoztatasa

Telepiilésiinkon roma lakossdg nem jellemzd. A sajat fenntartdsi intézményekben torténd
foglalkoztatds a képesités hidnya miatt nem lehetséges, de a kozfoglalkoztatds keretében figyeliink a
mélyszegénységben €10k foglalkoztatasara.

| h) hitranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén

Telepiilésiinkon nincs adat arrél, hogy a foglalkoztatés terén hatranyos megkiilonboztetés lenne.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kordak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsol6dé tamogatasok

A grafikonon is jol lathat6, hogy a telepiilésen a segélyezettek szdma nagyon alacsony, mely
koszonhet6 annak is, hogy alacsony a munkanélkiiliek, illetve a mélyszegénységben €16k szdma.

2 Azt a személyt tekintjuk romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozas (roma szarmazas) vallalasa és kinyilvanitasa az
egyén kizardlagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozas kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel,
amennyiben a torvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabdly valamely nemzetiségi jog gyakorldsat az egyén nyilatkozatdhoz kéti (Id. a
nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény 11. § (1)-(3) bekezdését).
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Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité
tamogatasban részesiilok szama

rendszeres szocialis
segélyben részesulok

Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas (allaskeresési

év tamogatas)
f6 | 15-64 évesek %-aban 5 | munkanélidiliek
%-aban
2008 2 0,3 0 0
2009 5 0,7 11 23,4
2010 6 0,8 13,17
2011 14 2 1 0,14
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100 |

Segélyezettek szama (f6)

2008 2009 2010 2Q115 39IKed813 20 kgdOben PAYRs i8] L2ama
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Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A tdmogatottak szdma az el6z6 évekhez novekedést mutat.
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Elldtottak szama (f6)
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14



A szocidlis igazgatdsrol és ellatasokrol sz616 1993. évi III. torvény az elmilt években is tobbszor is
modositottdk, melynek eldirdsait a Képviseld-testiilet a pénzbeli és természetbeni, valamint a
személyes gondoskoddst nyudjté 3/2012.(I1.22.) Szocidlis ellatdsok helyi szabdlyairdl sz0616
onkormanyzati rendeletébe épitett be.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio
A telepiilésen a lakdsallomany alland6sagot mutat, elégtelen koriilményti ingatlan a kozségben nem

taldlhat6. Az Osszes lakdsalloméany 383.
A késObbiekben Uj utca nyitdsdval a lakdsszamok novekedésére szamitunk.

Lakasallomany

osszes

| lakésallomany (db)

2008 371
2009 378
2010 379
2011 383
2012

A lakésfenntartasi timogatdsban részesiilok szdma az utdbbi években ndvekedett.

. s . addssagesokkentési
. lakasfenntartasi tamogatasban . ’g . i
év . ]’ B tamogatasban részesiil6k
részesitettek szama <
szama

2008 22

2009 20
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2010 15

2011 15

Tamogatasban részesul6k (f6)

25 7

20 -

15 -

10 -

2008 290R 404401 AREA A08R 2014 20AR68028c88entesi tamogatasok

| a) bérlakas-allomany

Bérlakas a kozségben nem taldlhato.

| b) szocialis lakhatas

Szociélis lakds a kozségben nem taldlhato.

| c) egyéb lakdscélra hasznélt nem lakdscéli ingatlanok

Pazmandfalun lakascélra haszndlt nem lakascéld ingatlan nem taldlhato.

| d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Megallapithat6, hogy Pazmandfalun a lakdsok jelentOs része feldjitasra szorul. Ezen feliil az utak
javitdsa is sziikséges, beleértve a kozutakat, és a helyi jarda dtvonalakat is. Az infrastruktira
fejlesztése szorosan 0sszekapcsolddik a foglalkoztatdssal is, hiszen, tdvolabbi cél, hogy a fOutak is

javitasra keriiljenek vadriasztoval ellatva, egészen Gydrig, ami eldsegitené az ingdzast.

| e) lakhatast segitd timogatasok

A telepiilésen a normativ lakdsfenntartdsi timogatason kiviil nincs egyéb lakhatast segité tdimogatas.

| f) eladésodottsag

Pontos adatunk a lakossdg korében felvett hitelekrdl nincs.

g) lakhatés egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakdéovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa
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P4zméndfalu nem rendelkezik ilyen ingatlanokkal.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A telepiilésen szegregdtum nem taldlhat6

b) a telepen/szegregatumokban €16k szdma, tarsadalmi problémdk szempontjabol fobb jellemzdi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hitrdnyos, halmozottan hitranyos
helyzetli gyermekek ardnya, stb.)

A telepiilésen szegregdtum nem taldlhat6

| c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai

A telepiilésen szegregdtum nem taldlhat6

| 3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

| a) az egészségiigyi alapszolgéltatisokhoz, szakellatdshoz val6 hozzaférés

Orvosi ellatas

Felnqtte}( és gyermekek Csak felnéttek részére LEEY] .
P részére tervezett P . | gyermekorvosok altal
€v At c 2 szervezett haziorvosi p 2
haziorvosi szolgalatok AV e p ellatott szolgalatok
p szolgaltatasok szama p
szama szama
2008 0 1 0
2009 0 1 0
2010 0 1 0
2011 0 1 0
2012 0 1 0
A telepiilésen egy haziorvosi szolgéltatds mikodik.
év kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2008 5
2009 33
2010 38
2011 18
2012

Kozgyogyellatdsban részesiilok szama az elmult években 7-10 f6 kozé esett.

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 4
2009 2
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2010
2011
2012

Apolasi dijban részesitettek szdma az utobbi két év soran csokkend tendencidt mutat.

b) prevencidés és szlurOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) val6 hozzaférés

A telepiilésen rendszeresen vannak sziirdvizsgélatok, évente egy alkalommal tiidOsziirés, a védond
kozremiikodésével folyamatosan igénybe veheté méhnyak sziirés, évente egy alkalommal pedig
véradas.

| c) fejlesztd €s rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés

Az asztmdban és léguti betegségben szenveddk szdmdra az Ovoda épiiletében sészoba 4ll
rendelkezésre.

| d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés soran igyeksziink sok gyiimolcsot biztositani az elldtottak szdmdéra, valamint a
szerz6dott fél koteles az étkeztetés sordn az egészséges taplalkozas szempontjait figyelembe venni.

| e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A fiatalok tobbsége futballozik, vagy a helyi 16vészklub tagja. A faluban talalhat6 konditerem is, ez
azonban nem élvez nagy népszerliséget. A térség adottsdgai kedveznek a szabadidds

sporttevékenységeknek, a kiilonb6z6 lovas sportok, bicikli, és a tirdzas kedvelt tevékenységek.

| f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgdltatdsokhoz val6 hozzaférés

Szociélis intézmény, idOsek otthona, lakéotthon, egyéb specidlis szocidlis intézmény a telepiilésen
nincs.

g) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az Onkorményzattal szemben a kozszolgaltatdsok nyujtdsa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld bandasmod kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitdsara nem keriilt sor.

h) pozitiv diszkriminici6é (hdtranykompenzal6é juttatdsok, szolgaltatidsok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil

A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatdsok szervezése soran pozitiv diszkrimindcioval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat.

A szocidlis étkeztetés kapcsdn az arra szocidlisan rdszoruldk részére kedvezményes étkeztetést
biztosit a Pannonhalmi Tobbcélu Kistérségi Térsulés.
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| 3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

| a) kozosségi élet szinterei, forumai

| b) kozdsségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A kozségre etnikai konfliktusok nem jellemzdek, a kozosségi egyiittélés kis telepiilés 1évén

alapvetden problémamentes.

| c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomdnyozds, 6nkéntes munka stb.)

A telepiilésen jellemz0 az 6sszefogds, az onkéntes munka, az adoméanyozas.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat miikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémék

fejlesztési lehetdségek

A lakossdgi addssdgallomény
Ujratermelddése.

és

annak

A lakossdg korében szervezett el6adasok,
melyek felhivjdk a figyelmet a hitelek esetleges
negativ kovetkezményeire.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlisége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz616 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozatival a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a
gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlddési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
€16 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségii egészséges taplalékhoz. Ezért
nagy jelent0ségli az Onkormdnyzat &ltal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiildé bolcs0dés, 6vodas és dltalanos iskolds
gyermek téritésmentesen, a raszoruld kozépiskoldsok 50%-os tdmogatast kapnak. Ehhez tevddik
hozza az 6nkormanyzati tdimogatas.

A telepiilésen védelembe vett gyermek az elmilt években nem volt, jelenleg sincs.

fé %
nék | férfiak Osszesen nék férfiak
né 520 494 1014 51% 49%
0-2 évesek 23
0-14 éves 88 88 176 50% 50%
15-17 éves 18 21 39 46% 54%

A 0-17 évesek a lakossdg 20,3%-at teszik ki.
A kozségben évente az utobbi évek adatait tekintve atlagosan 9-10 gyermek sziiletik.

A helyi ellatérendszer kiilonféle tdmogatdsokkal és szolgdltatdsokkal segiti a csalddot a gyermek
nevelésében, megfeleld tamogatdsok és szolgdltatisok nyudjtadsdval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovdbbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megelozését szolgdlja. A megeldzo
tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocidlis, kozmiivelddési és sport intézményhdldzaton
keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsoldddsaval) valésul meg, és az egyes dgazatok
egyiittmiikodésén alapul. Kozségiinkben a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a preventiv
gyermekvédelem az 6vodai intézményben jelen van, valamint csalddsegitd bevondsival oldhat6
meg.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete
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Veszélyeztetett gyermek jelenleg nincs a telepiilésen, 28 gyermek szamit hatranyos helyzetiinek,
Oket az Onkorményzat rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiti. Halmozottan
hatranyos helyzetli gyermek szintén nincs a kozségben.

| b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

Ebbo Rendkiviili
Rendszeres tartésan Kiegészité Ebbdl tartésan ) .
. . . . , gyermekvédelmi
, gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi | beteg fogyatékos ,
ev . . . kedvezményben
kedvezményben fogyatékos kedvezményben gyermekek ] ,
. ; c . . a . részesitettek
részesitettek szdama | gyermekek | részesitettek szama szama <z3ma
szdma
2008 57 0
2009 85 0
2010 74 0
2011 68 0
2012

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdma a valsag hatdsara nott, dtlagosan
kb. 65-75 {6t érint..

| c) gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilok szdma, ardnya
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Gyermekvédelmi kedvezmények
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A telepiilésen rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény van.

| d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szdma, ardnya

| e) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szdma, ardnya

A telepiilésen nem él magyar dllampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilésen nincsenek szegregatumok.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatds jellemzdi (pl. a védond 4ltal elltott telepiilések szdma, egy védOndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

22



Védondai allashelyek (db)
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A véddénai tevékenységet egy f6 védéné latja el a telepiilésen, a ra
jutd gyermekek szama az utdbbi években ... f6 k6z6tt mozgott.

Védonéi allashelyek szama

By védonoi allashelyek Egy védénore juto gyermekek
szama szama

2008
2009
2010
2011
2012

[ [ = | = | =

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Gyermekorvosi ellatds Pannonhalman, illetve GyOrben érhetd el, melynek elérését falugondnoki
szolgaltatassal segitjilk. Gyermekorvosi praxis jelenleg nincs a telepiilésen.

c) 0-7 éves kortak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkoz6 adatok

Az 6vodaban és az éltaldnos iskoldban elvégezheto fejlesztések helyben torténnek. Egyébként
tarsuldsi formaban és megyei szinten biztositott.

| d) gyermekjoléti alapellatas

Tarsulasi formédban biztositott (Pannonhalmi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds),- helyi tigyintézdvel.

| e) gyermekvédelem

Téarsulasi formdban biztositott (Pannonhalmi Tobbcélu Kistérségi Térsulds),- helyi iigyintézovel.

| f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok
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Az onkorményzat Szocidlis rendelete alapjan a polgarmester, jegyz0 azonnali segitséget tud
nyujtani.

| g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés

Labdarugé palyds sporttelep sportkori és szabadidds hasznalata folyamatosan biztositott. Emellett a
civil szervezetek dltal mikodtetett néptanccsoportok tevékenységében vald részvétel szintén
biztositott.

| h) gyermekétkeztetés (int€ézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

A gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok ingyen tankonyvi elldtdsban részesiilnek.

i) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenldé bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nytjtasakor jardsi, onkormdnyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Nem relevans

j) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgéltatisok) az elldtérendszerek
keretein beliil

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

A telepiilésen helyben az 6vodai elldtést €s az dltaldnos iskola 1-4. évfolyamat lehet igénybe venni.
A tanuldk a kornyezd varosok kozépiskoldit preferdljak, a kozépiskolat elvégzok jellemzden
felsofoku képzésben folytatjak tanulményaikat. A legkozelebbi kozépiskolak Gydrben miikodnek.
Ezeknek az iskoldknak magas a kihasznéltsdga, hiszen megyei kozépiskoldnak tekinthetok. A
kozépiskoldk koziil az aldbbiakban néhdny megnevezésre keriil: Jedlik Anyos Gépipari és
Informatikai Kozépiskola,
Kriady Gyula Gimnazium, Révai Miklés Gimndzium, Baross Gdbor Kozgazdasigi és Két Tanitasi
Nyelvii Szakkozépiskola, Bercsényi Miklos Kozlekedési Kozépiskola stb.

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szdma

Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek

Ovodai féréhelyek szdma

Ovodai csoportok szdma

Az 6voda nyitvatartdsi ideje:

A nyari 6voda-bezards idOtartama:

Hianyzo

Személyi feltételek Fo S
1étszam
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Ovodapedagégusok szdma

Ebbdl diplomds 6vodapedagdgusok szdma

Gydgypedagdgusok 1étszdma

Dajka/gondoz6nd

Kisegitd személyzet

3-6 éves koru ovodai ovodai ovodai feladat- | dvodaba beirt ovodai
év gyermekek | gyermekcsoportok féréhelyek ellatasi helyek gyermekek gyogypedagadgiai
szama szama szama szama szama csoportok szama
2008 44 1 50 1 36 0
2009 39 1 50 1 33 0
2010 36 1 50 1 27 0
2011 29 1 50 1 25 0
2012
Az dévodai ellatas igénybevétele
2012-2013. év 3 éves | 4éves | 5éves | 6éves | 7 éves | Osszesen

Az intézménybe beiratott
gyermekek létszdma

Mais telepiilésrdl bejard
gyermekek létszdma

az intézménybe beiratott, 20%-
ot meghaladdan hidnyzott
gyermekek szdma (az adott
évbdl eltelt idészakra
vetitetten)

a befratott gyermekek koziil a
héitranyos helyzetiiek 1étszdma

a befratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos
helyzetiiek 1étszama
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Altal4nos iskolaban tanulé szama

Altalanos Altalanos
iskola 1-4 iskola 5-8 altalanos
. évfolyamon | évfolyamon iskolasok napkozis tanulék szama
tancy tanulok tanulok szama
szama szama
fo fo fo fo %
2010/2011 32 0 32 22 68,8 %
2011/2012 27 0 27 17 63,0 %
2012/2013 %
Altaldnos iskoldsok adatai (el- és bejaras)
2009/2010. | 2010/2011. | 2011/2012. | 2012/2013.
tanév tanév tanév tanév

Altaldnos iskoldsok szdma

Mis telepiilésrdl bejard

HH gyerekek szama

HHH gyerekek szdma
(a hh gyerekek szdmdbol)

altalanos iskolai osztalyok szama

altalanos iskolai osztalyok szama a
gyogypedagdgiai oktatasban

altalanos iskolai
feladat-ellatasi
helyek szama

tanév
1-4 5-8 .. 1-4 5-8 .
, , Osszesen , , Osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
2010/2011 2 0 2 0 0 0 2
2011/2012 2 0 2 0 0 0 2
2012/2013 0 0

a) a hatranyos, illetve halmozottan hétrdnyos helyzetli, valamint sajitos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanul6k 6vodai, iskolai elldtdsa

Az 6voda a jogszabdlyi eldirasok betartdsa mellett a feladatellatast biztositja.

b)

a koOzneveléshez

kapcsol6do  kiegészitd

gyogypedagdgusok, iskolapszichologusok szama stb.)

szolgaltatasok (pl.

iskoldra/6vodara jutd

P4azmdéndfalu, Nyalka és Tap kozségek dvodai tarsuldsban alkalmaznak gy6gypedagdgust.
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c) hétrdnyos megkiilonboztetés €és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacids

Nem relevans

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkoz6 eltérések

A telepiilésen jelenleg nincs iskola.

| e) pozitiv diszkriminécié (hdtrdanykompenzal6 juttatdsok, szolgéltatasok)

A hétranyos helyzetli gyermekek kiranduldson, tanulményi versenyeken val6 részvételének
biztositésa.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehetdségek

Atlagban csokken a gyermekek életszinvonala Az étlag alatti életszinvonali gyermekek
figyelemmel kisérése dvodai, iskolai
gyermekvédelmi felelds altal.
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| 5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

| 5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

400

350

300

250 -

200 -

150

100 |

50

0

NGk foglalkoztatasi helyzete (f6)

ﬂ’%%‘??og&%&?ﬂ}l 200220010 P4 20162017 \kavallalasi kordak szama

Munkavallaldsi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 348 321 336 309 12 12
2009 347 333 319 314 28 19
2010 349 341 331 328 18 13
2011 350 341 333 313 17 28
Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
400
350 |
300 |
250 |
200 |
150 |
100 |
50 |
0 - : : : : : :
w20, 2000221020 2002 W2 dkAPde 2016290 dnkavallalasi kordak szama
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Munkavallalasi kortak szama (f6)
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| a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a ndk korében

A munkanélkiili ndk szdzalékos ardnya kozel ugyanannyi, mint a munkanélkiili férfiaké.

| b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Jelenleg nem muikodik a telepiilésen foglalkozast segitd és képzési program.

| c) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei

Kozfoglalkoztatdsban valo részvétel.

| d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Bérkiilonbség nem ismert.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Az 6vodai férOhelyek szdma ..., az elmult években helyhidny miatt elutasitott gyermek nem volt.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- €s gyermekgondozds a védondi hédlézat szakmai munkdjaban jelenik meg.
Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben él16 varandés anya €s gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziilldk szamdra a gyermekgondozdssal kapcsolatos ismeretek ataddsit mar
varandés korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csalddlatogatdsok formdjaban. Segitséget
nydjtanak a csalddi-, szocidlis juttatisok megismerésében és a hozza tartoz6 nyomtatvanyok
kitoltésében.

. el 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védénbk szama B m oz 2
gyermekek szdma védénbénként
2008 1 41 41
2009 1 35 35
2010 1 30 30
2011 1 33 33

ay’d

Egy véddndre juté gyeremekek szama (f6)

45
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5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

Jellemzden az erdszak jo része a csalddban marad, hiszen a noket, illetve a csalddokat ér6 erdszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgdltatdsok, a
védondi hédldzat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelzdrendszerek alapjan egyre tobben
tudjak, hogy problémdikkal hova fordulhatnak segitségért. Telepiilésiinkon a csalddon beliili
erdszak nem jellemzo.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
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Megyei szinten biztositott.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Onkorményzat példamutatdssal hivja fel a figyelmet a ndk tarsadalmi szerepvallaldsanak
erdsitésére. Onkormanyzati képviseldk fele nd. Az onkorményzat az dltala mikodtetett konyvtarban
szintén ndi alkalmazott foglalkoztat.

Megiéllapithato, hogy a kozségben nincs olyan szervezet, amely a ndk érdekvédelmére alakult
volna.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A nok, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anydk, valamint
a 45 év feletti ndk kiilonOsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon.
Ennek oka egyebek kozott a magyar tirsadalom hagyomanyos csalddmodelljében keresendd: még
ma is sokan valljdk, hogy a nok helye a haz koriil, a csaladban van, nem a munkaer6piacon. Ezt a
szemléletet tovabb silyosbitjdk a nokkel kapcsolatos negativ sztereotipidk.

A munkanélkiiliség ardnya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetden az otthon maradd sziild
maganyosnak érzi magat. Az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és
fellép a félelem a ,,mas”- tol. Az ()nkorményzat a kozmiivelddés, a sport, a szabadidd eltoltésének
terén olyan csalddbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kozosségi teret nyujt szamukra is. Erre
kivalo lehetdséget nyujt a telepiilésen miikodd IKSZT, annak programjai.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetOségek

A maganyérzet kialakulasdval nemcsak az anya | Szabadidds programok szervezése, igény
mentdlis dllapota lehet rosszabb, csaladi szerinti bovitése.
konfliktusokhoz is vezethet. Zoldteriiletek, kozparkok feldjitdsa, majd
szinten tartdsa.
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

Az iddskoruak csaladi dllapotéra jellemz0d, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek ardnya.

A demografiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk Ossze:
—novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kozépkoriak halanddséga,
— nok hosszabb élettartama (,,feminization of ageing”).

Az idéskorban jellemzd megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémdk - mellett pszichés problémdk is jelen vannak. Az idés ember
egyediil marad, izoldlédik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, onellatasi képessége beszukiil.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszid €s a
dementia kialakulédsa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak eld, kiilonosen
70 éves kor folott jellemzdek a sulyos, kronikus megbetegedések és az elérehaladott dementia.

6.1 Az idéskora népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

év

nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban
részesilo férfiak szama

nyugdijban, nyugdijszerdi
ellatasban részesul6 n6k szama

osszes nyugdijas

2008 98 150 248
2009 102 153 255
2010 99 146 245
2011 101 142 243
Nyugdjasok szama (f6)
300
250 -
200 -
150 -
100 -
50 -
o -
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A lakossdg 30%-a, legstabilabb jovedelemmel rendelkezd réteg. Szamardnyuk minimadlisan
csokkent az elmdlt 5 évben.
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6.2 Id6sek munkaero-piaci helyzete

| a) idOsek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

A telepiilésen nem jellemz6 iddsek nyugdijas koriak foglalkoztatottsaga.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat timogatd egyéb programok a telepiilésen)

A telepiilésen miikodik 1ddsek klubja, melyhez az Onkormdnyzat téritésmentesen biztosit
helyiséget. Az dnkorményzat minden évben egy alkalommal id6sek napi rendezvényt szervez. Tobb
1d0s részt vesz az egyhdzkozség programjainak szervezésében.

| c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A telepiilésen a hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozdan nincs adat.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

| a) az idOsek egészségligyi €s szocidlis szolgaltatisokhoz val6 hozzaférése

Korzeti orvosi ellatdson €s a Csaladsegitd szolgdlaton keresztiil biztositott

| b) kulturélis, kozmulvelddési szolgaltatdsokhoz val6é hozzaférés

Az Integralt K6zosségi Szolgaltatd Tér rendezvényei nyitottak, folyamatos programokat
biztositunk az iddsek szdmara is.

| c) iddsek informatikai jartassaga

Egy résziik jartas a kordbbi munkahelyi tevékenységének koszonhetOen, azonban kozdsen is
ismerkedhetnek a szamitogép haszndlataval az IKSZT épiiletében miikodo telehdzban.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Ko6z0s kirdnduldsok, szinhédzlitogatdsok szervezésével, illetve a helyben zajlé programokkal,
eldadasokkal igyeksziink az idosek igényeit kielégiteni.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
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Magas az egyediil é16k ardnya.

Az aktivitast és a fiiggetlenséget megdrzo

programok, szolgaltatdsok szervezése.
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

| 7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal €16k foglalkoztatdsanak lehetOségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal él0k szama elenyész6 a lakossdgszamhoz viszonyitva. (.... f6)

| b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén

Telepiilésiinkon nem jellemzo6 a hatranyos megkiilonboztetés.

| c¢) 6ndllo életvitelt timogat6 helyi intézmények, szolgéltatdsok, programok

Sziikség esetén telepiilésiinkdn biztositott a hédzi segitségnyujtds. A kozintézményekben vald
tigyintézést az kozépiiletek (6voda, hivatal, orvosi rendeld) jelenleg még csak részleges
akadédlymentesitettsége biztositja.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Nyilvantartott adattal az alanyi jogon kozgydgyellatasban részesiilok (2012. évben ... f6), valamint
sulyos fogyatékos hozzitartozé dpoldasa cimén (2012. évben ... f0), részesiilokre vonatkozdan
rendelkeziink. Tobbletellatasként mozgaskorlatozotti timogatas keriilhet megéllapitasra.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a Kkozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

| a) telepiilési onkormdanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az orvosi rendel6 komplex akaddlymentes, a tobbi épiilet csak részlegesen.
A polgéarmesteri hivatal rendelkezik mozgaskorlatozottak részére rampaval.

b) kozszolgéltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzéaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés és kommunikicidés akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadédlymentesitettsége

Az IKSZT épiilete teljes mértékben akadalymentesitett és rendelkezik mozgaskorlatozott mosddval.
A polgarmesteri hivatal mozgaskorlatozottak részére akaddlymentesen megkozelithetd. Az
onkorményzat tulajdondban ezen kiviil més épiilet jelenleg nincs.

| c) munkahelyek akaddlymentesitettsége
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| d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A falukdzpontban 1év0, nemrégiben feldjitott park akaddlymentesitett, a jarddk felujitdsa sordn
pedig figyelemmel lesziink az akaddlymentesités irant.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgdltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilés 6voddjaban heti rendszerességgel logopédus és gyogypedagégus foglalkozik a
gyermekekkel, az onkormdanyzat illetékességi teriiletén nincs fogyatékosok nappali intézménye.

| f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok)

Nincs pozitiv diszkrimindci6 a fogyatékosokkal szemben.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémdk fejlesztési lehetdségek
Kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és Fizikai kornyezetben taldlhaté akaddlyok
sportprogramokhoz val6 hozzaférés lehetdségei, | megsziintetése, informacios €s kommunikécids
az akaddlymentes kornyezet ardnya nem 100 %- akadélyok megsziintetése, lakokornyezet
0S. akaddlymentesitését szolgal6 program. Az
akadédlymentesités helyi tervezése, ehhez
pénzforrasok felkutatdsa.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgiltatdé és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd6 szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megéllapoddsok szdma stb.)

b) oOnkormdnyzati, nemzetiségi Onkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

| ¢) obnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség

Pizméndfalu Onkorményzata Nyalka és Tap kozségekkel kozosen létrehozta az Gvodai tarsuldst
2013. janudrjaban, valamint ezen tarsulds biztositja a szocidlis étkeztetést is.

Emellett az Onkormdnyzat a Pannonhalmi Tobbcéld Kistérségi Tarsulds tagja, mely a csalddsegitd
szolgdlat, valamint a gyermekvédelmi szolgdlatért, a szocidlis étkeztetésért és a csalddi napkoziért
felel.

| d) a nemzetiségi onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

| e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

| f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasdban.

Jelenleg a telepiilésen for-profit szervezet nem érintett az esélyegyenldségi feladatok ellatasaval.

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormdnyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenlOségi program
elkészitésének folyamatdba

A helyzetelemzés eldkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmilivelodési szakemberek.
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A honlapon az elfogadott dokumentum hozzéaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldség
folyamatokat, intézkedéseket megismerik és 1igy biztositott lesz a megvaldsitds folyamatos
ellendrzése.

b) az a) pont szerinti szervezetek €s a lakossdg végrehajtiassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgdld eszk6zok bemutatdsa.

A telepiilés honlapjdn az anyag el6rehaladdsardl folyamatosan tdjékoztatast adunk és észrevételi
lehetOséget biztositunk.
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A Helyi EsélyegyenlOségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjeldlt hatranyos helyzetli csoportokra irdnyul, akik szdmadra a sikeres élet
és tarsadalmi integracio esélye a hatranyaikat kompenzal6 esélyegyenldségi intézkedésekkel valdsul
meg. Az intézkedési terv olyan beavatkozdsokat fogalmaz meg, amelyek a helyzetértékelésben
felvetett problémakra nyujtanak megoldast.

| 1. A HEP IT részletei

| A helyzetelemzés megéllapitdsainak 6sszegzése

ségben €10k

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozdsa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
l’iomak A lakossdgi adossdgidllomany és annak A,, }akossag koretzep/ s;ervezett
és/vagy . gy eldadasok, melyek felhivjdk a figyelmet
< [ yjratermelddése. . .
mélyszegény- a hitelek esetleges negativ

kovetkezményeire.

Az étlag alatti életszinvonald gyermekek

ardnya nem 100 %-os.

Atlagban  csokken a ermekek | . . . .
Gyermekek Hagy £y figyelemmel kisérése gyermekvédelmi
életszinvonala P
munkatdrs altal.
1AL o A ktivita S fliggetlensé
p Magas az egyediil é16k ardnya. 2 8 PVltaSt e 4 ugget/ ense get
Id6sek megbérz0 programok, szolgaltatdsok
szervezése.
L . ‘o Szabadidés  programok  szervezése,
A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak | ., P
p P igény szerinti bovitése.
Nok az anya mentdlis dllapota lehet rosszabb, | . . . i
7. 5 . Zoldteriiletek, kozparkok  felyjitdsa,
csaldadi konfliktusokhoz is vezethet. N .
majd szinten tartdsa.
Fizikai kornyezetben talalhat6
. I (1 .| akadalyok tintetése, informacio
Kozszolgaltatdsokhoz,  kulturdlis  és a,l addlyo megs.zu}lt.e ,tese m orm’acms
. cec s | €S kommunikécids akadalyok
. sportprogramokhoz  vald6  hozzaférés g P
Fogyatékkal o . N megsziintetése, lak6kornyezet
1 x lehetdségei, az akaddlymentes kornyezet . 2 1
élok akaddlymentesitését szolgdlé program.

Az akadalymentesités helyi tervezése,
ehhez pénzforrasok felkutatdsa.

A beavatkozasok megvalositol

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozdasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
Romék A lakossdg  korében  szervezett
és/vagy el6addsok, melyek felhivjdk a figyelmet | Pénziigyi tandcsadé iroda bevondsa
mélyszegény- | a hitelek esetleges negativ | Polgarmester
ségben él0k | kovetkezményeire.
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Gyermekek

Az atlag alatti életszinvonali gyermekek
figyelemmel kisérése gyermekvédelmi
munkatdrs altal.

Pannonhalma Tobbcélu Kistérségi Tarsulds
csaladsegité munkatérsa

Onkormdnyzat szocidlis iigyintézdje
Védond

Ovéndk

Iddsek

Az aktivitdst és a fliggetlenséget
meglérzd programok, szolgdltatdsok
szervezése.

Civil szervezetek
Polgarmester
IKSZT munkatars

Nok

Szabadidés  programok  szervezése,
1gény szerinti bovitése.

Zoldteriiletek, kozparkok  feldjitasa,
majd szinten tartdsa.

Polgérmester
Civil szervezetek
IKSZT munkatars

Fogyatékkal
€16k

Fizikai kornyezetben taldlhat6
akadalyok megsziintetése, informacios
és kommunikécids akadalyok
megsziintetése, lak6kornyezet
akaddlymentesitését szolgdlé program.
Az akadalymentesités helyi tervezése,
ehhez pénzforrdsok felkutatdsa.

Pannonhalmi Tébbcélu Kistérségi Tarsulds
Polgérmester
Jegyzo

Jovoképiink

Pizmandfalu Kozség Onkormdnyzat legfontosabb célja a telepiilésen €16 dllampolgarok jolétének
biztositasa, életmindségének folyamatos javitdsa, olyan tdimogatéi kornyezet mitkkddtetésével, amely
e erdsiti a kozosséghez és a lakohelyhez kotddést, a tarsadalmi szolidaritast,
e kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkrimindci6t alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok
szamara,
e tudatos €s partnerségen alapuld intézkedései hatdsara a hatrdnyos helyzetli csoportok
felzark6zasi esélyei, életmindségiik és életiik 6ndllo irdnyitdsdnak lehetdsége javul.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1. csoport: Mélyszegénységben élok

Intézkedés cime:

csokkentése érdekében.

A lakossag tajékozottsaganak biztositasa az addssagallomany

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A lakosséagi adéssagallomany €s annak tjratermelddése.

Qélok -
Altalanos

hosszutava

bontasban

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

iddegységekre

A tulkoltekezésre valo figyelemfelhivas, ezdltal a meggondolatlanul felvett
kolcsonok szamanak folyamatos csokkentése a lakossag korében.

szedve

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba

Az igény felmérése a lakossdg korében. Lakossag tdjékoztatasa, pénziigyi
tanacsado, tervezd bevonasaval a csalad bevételének ésszerli beosztasa.
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Résztvevok €s
felelos

Polgarmesteri Hivatal, Polgarmester, IKSZT munkatars

Partnerek

Tandcsad6 cégek

Hatarid6(k)
pontokba szedve

Az igény felmérése utan folyamatos.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga, . P . 1 . < ‘o
forr:ilsa sag Az eddig generdlt probléma nem oldddik meg egyik naprdl a masikra,

i 1 st azonban a tdjékoztatdssal, tandcsaddssal elejét vehetjiik tjabb ésszerlitlen
(rovid, kozép és P <

‘o tilkoltekezésnek.
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6sdga
Kockéazatok C e 1 2 ‘ . oo
ockazatox A lakossag korében felmeriild érdektelenség. Figyelemfelkeltd cikkek a
és csokkentésiik C o . . Py
. helyi Gjsdgban, melyek segitenek elfogadni a segitd szandékot.

eszkozei
Sziikséges .

N p Palyazati pénz, tamogatas.
erdforrasok y p &

2. csoport: Gyermekek

Intézkedés cime:

A gyermekek életszinvonalinak figyelemmel Kisérése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Atlagban csokken a gyermekek életszinvonala

Célok -

Altalénos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és
hosszutavua
idéegységekre
bontisban

Ne novekedjen a gyermekek kozti életszinvonal-kiillonbség.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A gyermekek életszinvonaldnak figyelemmel kisérése

Résztvevok €s
felelOs

Gyermekvédelmi felelds, csaladsegitd.

Partnerek

Pannonhalmi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds

Hatarid6(k)
pontokba szedve

Felmérés tanévkezdéskor és a masodik félév megkezdésekor.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),

Evente 0sszegzO elemzés készitése. Az atlag alatti életszinvonalu
gyermekek szdmdnak csokkenése. Az Onkormdnyzat az  éves
koltségvetésében, az éves elemz€s alapjan biztositja a segélykeretet.
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valamint

fenntarthatésdga
Kockazatok . e g N ( . .
ocka ato ‘. Nem megfeleld0 adatgyiijtés, kovetkeztetés levonds. A  hivatal
és csokkentésiik p oo - oo ‘o
. esélyegyenl0ségi munkatarsa késziti fel az érintetteket.

eszkozei
Sziikséges - . e (

P Onkormadnyzat koltségvetése.
er6forrasok

3. csoport: Nok

Intézkedés cime:

- P
»»INO az esély

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

A magényérzet kialakuldsdval nemcsak az anya mentélis allapota lehet
rosszabb, csaladi konfliktusokhoz is vezethet.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

A munkaerOpiacr6l atmenetileg otthon maradé6 ndék maganyérzetének

s

csokkentése, mentdlis allapotdnak javitdsa, segitve ezzel dket a késdbbi

hosszutavi munkaerdpiacra torténd visszatérésben.

idéegységekre

bontdsban

Tevékenységek Cix c .y PR (2
SO Szabadid6s programok szervezése, igény szerinti bdvitése. Képzések,

(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

atképzések szervezése IKSZT-n beliil.
Zoldteriiletek, kozparkok feldjitdsa, majd szinten tartdsa.

Résztvevok €s

Polgarmesteri Hivatal, Polgarmester, Civil szervezetek, IKSZT munkatars

felelds
Partnerek Civil szervezetek, Pdlydzatot kiir6 szervezetek, Munkaiigyi Kozpont, stb.
Hatéridd(k) Pélyazatfigyelés folyamatosan, folyamatos egyiittmikodés a civil
pontokba szedve szervezetekkel.
Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentéltsaga,
forrasa A programokon résztvevOk szamanak mérése. A ndk munkaerd piacra
(rovid, kozép és torténd visszatérésének figyelemmel kisérése.
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosdga
Kockazatok Kevés szami érdeklodd, az érintettek elzark6zasa. Folyamatos
és csokkentésiik programszervezés, majd annak nyilvdnossdgra hozatala kiilonb6z6
eszkozei férumokon.
Sziikséges o . I .
N Pélyazati forrdsok, képzési timogatasok.
er6forrasok

4. csoport: Idések

Intézkedés cime:

Figyeljiink az idésekre!

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

Magas az egyediil €16k ardnya.
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Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszuitavi
iddegységekre
bontdsban

A tarsukat elvesztett 1idOsek felkaroldsa, szamukra tartalmas programok
biztositésa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az aktivitast és a fiiggetlenséget megdérz0 programok, szolgéltatdsok
szervezése.

Résztvevok €s
felelos

Polgdrmesteri Hivatal, Polgarmester, Civil szervezetek, IKSZT munkatars

Partnerek Civil szervezetek, Palyazatot kiir6 szervezetek, stb.

Hatdrido(k) Folyamatos.

pontokba szedve

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentéltséga,

forrasa A programokon résztvevok szdmanak mérése, elégedettség mérés,
(rovid, kozép és visszajelzések dokumentalasa.

hosszuitavon),

valamint

fenntarthat6saga

Kockazatok Kevés szami érdeklodd, az érintettek elzark6zasa. Folyamatos
és csokkentésiik programszervezés, majd annak nyilvdnossdgra hozatala kiilonb6z6
eszkozei féorumokon.

Sz"ukseges Pélyazati forrdsok

eroforrasok

5. csoport: Fogyatékkal élok

Intézkedés cime:

Kozépiiletek akadalymentesitése

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

Kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, az akaddlymentes kornyezet ardnya nem 100 %-os.

Célok -

Altalénos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és
hosszitavia
idéegységekre
bontasban

Kozépiiletek komplex akadalymentesitése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Pélyazatfigyelés.

Résztvevok €s
felelOs

Polgarmester, Jegyzo
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Partnerek

Pélyazatot kiir6 szervezetek, térségi mozgaskorlatozotti szervezet és a
vakok egyesiilete.

Hatarid6(k)
pontokba szedve

Péalyazatfigyelés  folyamatosan.  Pdlydzat elnyerése esetén az
akadédlymentesités egy éven beliil val6 elvégzése.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosdga

Komplex akaddlymentesitett épiiletek szdma.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Ha nem jelenik meg palyazat

Sziikséges
eroforrasok

Onkormdnyzati 6nerd, palydzati timogatds.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
A helyzetelemzés Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitlizés - ‘o s ‘e megvaldsitdsdhoz - ‘o
o ) Az intézkedés cime, feltdrt Az intézkedéssel Bsszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az iniézkedés sziikséges Az intézkedés
Intézkedés sorszama < " P o oA AT P ,, megvaldsitisdnak eredményességét . eredményeinek
megnevezése esélyegyenldségi elérni kivant cél: stratégiai tartalma felelése PR PP eréforrdsok .
. hatdrideje mér6 indikator(ok) ) DU fenntarthat6sdga
probléma dokumentumokkal (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
1. A mélyszegénységben €16k és a romdk esélyegyenlésége
1 A lakossag | A tdlkoltekezésre | Rovid tdvi cél: Az | Nincs Az igény felmérése a | Polgdrmesteri 2015.12.31. Az eddig generdlt | Pdlydzati pénz, | Az eddig generdlt
tajékozottsaganak valo eladésodottsig lakossdg ~ korében. | Hivatal, probléma nem | timogatés. probléma nem
biztositasa az | figyelemfelhivis, felmérése a lakossdg Lakossag Polgarmester, IKSZT oldédik meg egyik oldédik meg egyik
adéssagallomany ezdltal a | korében. tdjékoztatdsa, munkatdrs naprél a madsikra, napr6l a mdsikra,
csokkentése meggondolatlanul Kozéptavi  cél: A pénziigyi tandcsado, azonban a azonban a
érdekében. felvett kolesonok | qkaltekezésre  vald tervezd bevondsdval tdjékoztatdssal, tdjékoztatdssal,
szamdnak folyamatos figyelemfelhfvds, a csaldd bevételének tandcsaddssal elejét tandcsaddssal  elejét
csokkentése a | ezaltal a ésszerli beosztdsa. A vehetjiik djabb vehetjiik Gjabb
lakossdg korében. meggondolatlanul tilkoltekezésre  vald ésszeriitlen ésszeriitlen
felvett k6lesonok figyelemfelhivas, tilkoltekezésnek. tilkoltekezésnek.
szdmdnak folyamatos ezdltal a
csokkentése a meggondolatlanul
lakossdg kérében. felvett kolesonok
Hosszd tavi cél: A szdmdnak folyamatos
lakossdg csokkentése a
adéssagallomanyédna lakossdg korében.
k figyelemmel
kisérése, tovabbi
folyamatos
tajékoztatas,
segitségnydjtas.
II. A gyermekek esélyegyenldsége
1 A gyermekek | A gyermekek | Rovid tdvd cél: A | 3/2012 (I1.22.) | A gyermekek | Gyermekvédelmi 2018.12.31. Evente 6sszegzé | Onkorményzat Az onkormdnyzat az
életszinvonalanak életszinvonaldnak csaladsegitd Szocidlis rendelet életszinvonaldnak felelds, csalddsegitd. elemzés  készitése. | koltségvetése. éves
figyelemmel figyelemmel munkatdrssal valo figyelemmel kisérése Az atlag alatti koltségvetésében, az
kisérése kisérése, mivel | egyeztetés. életszinvonald éves elemzés alapjan
atlagban csokken a Kozéptavi cél: gyermekek szdmdnak biztositja a
gyermekek Tamogatdsok és csokkenése. Az segélykeretet.
életszinvonala egyéb segitség onkormdnyzat az
nydjtdsaval  elérni, éves
hogy ne novekedjen koltségvetésében, az
a gyermekek kozti éyes el'emzés alapjan
életszinvonal- biztositja a
kiilonbség. segélykeretet.
Hosszid  tdvd  cél:
Csalddsegitovel vald
folyamatos
egylittmiikodés.
III. A n6k esélyegyenldsége
1 N6 az esély. A maganyérzet | Rovid  tdvd  cél: | Nincs. Szabadidds Polgarmester 2018.12.31. A programokon | Palydzati  forrdsok, | A programokon
kialakuldsdval Igényfelmérés a progran}ok o résztvevok szdmdnak | képzési timogatdsok. | résztvevok szdmdnak
nemcsak az anya | lakossdg korében. szervezese, 1geny mérése. A ndk mérése. A nok
mentélis dllapota | Kizéptavi  cél: A szerintl bévitése. munkaerd piacra munkaerd piacra
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lehet rosszabb, | munkaerdpiacrél Képzések, torténd torténd
csaladi atmenetileg  otthon atképzések visszatérésének visszatérésének
konfliktusokhoz ~ is | maradd ndk szervezése IKSZT-n figyelemmel figyelemmel
vezethet. maganyérzetének beliil. kisérése. kisérése.
csokkentése, mentalis Zoldteriiletek,
dllapotdnak javitdsa, kozparkok feldjitasa,
segitve ezzel Sket a majd szinten tartdsa.
késobbi
munkaerépiacra
torténd
visszatérésben.
Hosszid  tdvid  cél:
Folyamatos
segitségnydjtas igény
szerint.
IV. Az id6sek esélyegyenlésége
1 Figyeljiink az | Az idések korében | Rovid  tdvd  cél: | Nincs. Az aktivitist és a | Polgdrmester 2018.12.31. A programokon | Pdlydzati forrdsok A programokon
idésekre! magas az egyediil | Felmérni a lakossdg fiiggetlenséget résztvevok szamdnak résztvevok szdmanak
élok  ardnya. Az | korében az érintettek meg6rzé programok, mérése, elégedettség mérése, elégedettség
intézkedés lényege a | szamat. szolgéltatasok mérés, visszajelzések mérés, visszajelzések
tarsukat elvesztett Kozéptavi  cél: A szervezése. dokumentdldsa. dokumentdldsa.
idések  felkaroldsa, | (4rsukat elvesztett
szamukra  tartalmas | j3gsek felkaroldsa,
programok szdmukra  tartalmas
biztositdsa. programok
biztositdsa.
Hosszid  tdvd  cél:
Folyamatos
programszervezés.
V. A fogyatékkal €16k esélyegyenldsége
1 Kozépiiletek Kozszolgaltatdsokho | Rovid  tdvd  cél: | Nincs. Kozszolgdltatdsokho | Polgarmester, Jegyz6 | 2018.12.31. Komplex Onkormanyzati A
akaddlymentesitése | z,  kulturdlis  és | Palyazati forrasok z,  kulturdlis  és akadalymentesitett onero, palyézati | mozgaskorlatozottak
sportprogramokhoz felkutatdsa. sportprogramokhoz épiiletek szdma. tdmogatés. szdmdra a probléma
valé hozzaférés Kozéptavi cél: valé hozzaférés megoldésa
lehetdségei, az | P4lydzatfigyelés, biztositdsa a életmingség-valtozast
akaddlymentes kozépiiletek komplex mozgdskorldtozottak jelent.
kornyezet ardnya akadélymentesftése. szamdra komplex
nem 100 %-os, ezért | Hosszd  tdvd  cél: akaddlymentesitéssel.
az  onkormdnyzat | p4lydzatfigyelés,
fo,lya:mat'osan keresia | ysz¢piiletek komplex
palydzati akadalymentesitése.

lehetdségeket, hogy
ezen hidnyossagokat
pétolja.
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| 3. Megvalositas

| A megval6sitas el6készitése

Onkormdnyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valésitsdak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgiljdk meg, és a
program elfogadédsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikkodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatidsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjdban részletes leirasra keriiltek.

Onkormdnyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepeld véllaldsokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintii
akciodterveket, cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsdra, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba

torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel6s Férumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megval0sitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasdnak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk 1étre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, €s mindezekrdl a telepiilés képviselO-testiiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizélésa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elokészitése képvisel -
testiileti dontésre



- az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tardsa, kommunikéldsa

Az esélyegyenldség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenloségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkdjukrél az Esélyegyenldségi Forum szdmédra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben €6k -
Védéng, Pannonhalmi
Tobbcélu Kistérségi
Tarsulds
gyermekvédelmi
referense, jegyz6.

Fogyatékkal él6k -
Polgarmester,
jegyz6, kistérségi
referens.

Id&sek -
Polgarmester, jegyz0,
civil szervezetek, hazi
segitségnyu;jto,
falugondnok, IKSZT
munkatars.

N6k - Pannonhalmi Gyermekek -

Tobbcélu Kistérségi Védéné,
Tarsulas ) Panln?nhalfnil '
csaladsegit6 Tobbce’lu Kls,tersegl
Tarsulas

referense, jegyzd. ayermekvédelmi

referense, jegyz0.

A HEP Férum miikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Foérum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamol6 elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.
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A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmol6dinak alapjan.

Nyilvéanossag

A program elfogaddsit megel6zOen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos féorumot hivunk ossze.

A véleményformdlds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossdgra hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi Osszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum 4ltal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
onkormdnyzat honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormdnyzat és intézményeinek kiillonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasdnak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossdggal, a timogat6 szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.
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Kotelezettségek és felel0sség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

s 22

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl polgarmester
felel.:

- Az ¢ feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldali tdmogatdsa, az Onkormdanyzat és a HEP Foérum kozotti kapcsolat
biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezet6jével.

- Felelosségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
vagy annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozéi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik €s kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges  1épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a  jogsértés
kovetkezményeinek elhéritdsardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felel0ssége:
- a HEP IT megvalositasanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangoldsa, instruélésa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok Kkivizsgéldsa az
onkorményzat felelosével kozosen
- a HEP Férum 6sszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkorményzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bdndsmodra és esélyegyenldségre
vonatkozd jogi elOirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket boOvitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremukodjenek
annak megval6sitdsaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitéinak.

- Az onkormadnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban 4116, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovOben bele kell
foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly éltal el6irt feladat-megosztas,
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egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormdnyzattal kapcsolatban 4ll6
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartdsa és mitkodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgdlat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelosétdl, amelyben bemutatja az
indikétorok teljesiilése elmaraddsdnak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetOk legyenek. A HEP Férum a beszamolo6t a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormdnyzat képviselOtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztdsbdl fakad6 nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel0s személy intézkedik a felelds(0k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelOsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban 1ényeges véltozds
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé mdédon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.
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I 4. Elfogadas médja és datuma

1. Pazmandfalu kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtértént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kivetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

. Ezt kévetden Pazmandfalu koézség képviseld-testillete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és .12, /. 213 ( o ?‘P)j ...... szamu
hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Pazmandfalu, 2013. szeptember 11.

Piazmindfalu Kizség Onkorminyzat Helyi Esélyegyenléségi Progralnjénakﬁpafgrlerei
ismerik a Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasdban tevékenyen részt
kivédnnak venni. 7

“
4 A

A et

Ao1d . 09 M, '[ A

Datum

20l1 .09 4
Détum

2012, 08.41

Datum

- 4 o dan! Mppins
Détum Partner alairas

201,054/

Datum

204409 1

Déatum

o11. 0841,

Datum Partner alairas

Poznan Sper, Kulturalis
és Faluszépitd Egyesulet
9085 Pazmandfalu, F& 01 75.
Tel.: 06-70/513 1884.06-30/532-6103
Ad6szam: 18871354108
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HEP elkészitési jegyzék’

NEV! HEP részei’ Alairas®
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® Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorli egyetértésen és kézés munkéan alapul, és nem kizarolagosan egy ,partneri
alairassal” igazolt dokumentum

* A jegyzék soronként jeléli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

° A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betl karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt
vett, észrevételezett, timogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

© Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jellt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.



HEP elkészitési jegyzék’

NEV* HEP részei’ Aldiras®

1 2 3 4 5 6 ) 8 9 10

e )
ofive | REME | REDE | RECE | REQE | REQE | REAE | REDE | RETE REJE | REDE |71 JL@EEs

RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE F A P

RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE | RETE RETE | RETE

RETE RETE RETE RETE RETE RETE | RETE RETE RETE RETE

RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

RETE | RETE RETE RETE | RETE | RETE RETE RETE | RETE | RETE

Eza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorli egyetértésen és kézds munkan alapul, és nem kizarélagosan egy .partneri
alairassal” igazolt dokumentum

4 Ajegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

° A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betli karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott szemeély, intézmeny, partner az elkészitésben részt
vett, észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tAmogatta, E= ellenezte.

® Az adott partner aldirasaval hitelesiti a sorban jelélt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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4.) Egyéb dintést igénvyls ligyek
Eléadé: Dr. Németh Balazs jegyzo

4/C) Pazmandfalu Kozséo Onkorminyzat Helyi Esélvegyenliséei tervének elfogadisa
Eléadé: Dr. Németh Balszs jegyzo

Dr. Németh Balazs jegyzo: eldterjeszti, hogy a jogszabalyi kérnyezet megvaltozdsa okan
sziikséges volt elkészitetni Pazmandfalu Kézség Uj Esélyegyenléségi tervét, mivel Eu-s
palyazati, valamint kéltésvetési pénzekhez csak olyan Onkorm&nyzat Jjuthat hozza, mely
rendelkezik Esélyegyenléségi Tervvel, a korabban megalkotott terv nem minden ponton felelt
meg a TURR ISTVAN kutatéintézet eldirdsainak. A Terv koncepcidja elkésziilt,
kifliggesztésre keriilt az Onkormanyzat hirdetétabldjara a tarsadalmi szféra véleményezése
kapcsdn, a beérkezett véleményeket a Terv elkészitésével megbizott esélyegvenléségi
szakerté beépitette a koncepcioba. A 2003. évi CXXV. torvény Tv. fejezete tartalmazza a
Kéztarsasagi Esélyegyenléségi Programot, amelynek célja, hogy az élet valamennyi teriiletén
megeldzze a hatrinyos megkiilonbéztetést és elosegitse egves tarsadalmi csoportok tagjainak
es€lyegyenléségét, mely a Kormény. az &nkormanyzatok &s ezek intézményei, civil
szervezetek és magdnszemélyek feladata, Célunk, hogy Pazmandfalu Kézség olyan
telepiiléssé véljon, ahol senki nem ta asztalja a hdtranyos megkiilonbéztetés kézvetlen va
kozvetett formajat védett tulajdonsagai alapjan, ahol mindenlakossal szemben érvényesiil az
egvenlé bdndsmod elve. valamint biztositott az egyenld hozziférés az dnkormanyzat és
intézményel 4ltal nyujtott szolgaltatisokhoz. A Program kiemelt figyelmet fordit. 4 helyi
esélyegyenldségi program elkészitésénck szempontjairdl sz616 Kormanyrendelet alapjdn
clsédlegesen védettnek, illerve hatrinyos helyzetinek mingsilé csoportok: a nék, a romak és
a fogyatékkal €16k helyzetére,

A Program egyes, a hatranyos  helyzeti csoportok  helyzetének feltarasat, valamint
esélyegyenl8ségének elémozditasat sz0lgdlé intézkedéseket tartalmaz, kiiléndsen:
» Az oktatis és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilgnités megeldzése, megsziintetése;
» A kézszolgaltatasokhoz. valamint az egészségiigyi szolgiltatasokhoz vals egyenlo

esélyii hozzaférés biztositasa:

Munkaerépiaci, tevekenységi szegregicio visszaszoritasa;

A 7

A hétranyos helyzetiiek munkaerd-piaci hatranyainak csBkkentésére, foglalkoztatasi

esélyeik javitasa;



> Az egyenld baniasmod kovetelményének érvényesitésére a helyi énkormanyzat
dontéshozatalaban, illetve az altala fenntartott, vagy tamogatott intézményekben, és az
dnkorményzat altal ellenérzott szolgaltatisok krében;
» A hatrdnyos helyzetli csoportok tagjai részvételének eldsegitése a déntéshozatalban,
ill. a kdziigyek iranyitasaban.
A Program az egyéb, esélyegyenléség biztositasat célzd dokumentumokkal (Kozoktatasi
Esélyegyenléségi Helyzetelemzés és Intézkedési Terv) osszhangban késziilt. Megalkotasa
soran figyelembe vettiik a vonatkozé jogszabdlyi eldirdsokat, a hazai és eurdpai unios
ajanlasokat. Jelen esélyegyenloségi helyzetelemzés célja az, hogy a rendelkezésre allo adatok,
dokumentumok alapjan feltérképezze Pazmandfalu Kézség problémait, lehetdségeit, és a
lehetséges fejlesztési iranyokat. Az elemzés &t teriiletre fokuszal: lakhatis, foglalkoztatis,
egészségiigy, oktatds, szocialis- és kizszolgiltatisok. Kiemelt célcsoportok a mar
korabban emlitett a nok és a fogyatékkal €16k, ezen feliil a gyermekek és az id6sek is az
elemzés targvat képzik. Pazmandfalu Kozség teriiletén kb 100 f6 roma nemzetiségii személy

¢l. a terv megalkotasa soran a pozitiv diszkrimindciot is érvényesitettiink.

Ezek utdn a jegyzé ismerteti a Tervet, majd kéri a Testillet hozzaszol4sat.

Kérdés nem hangzott el, a Testiilet romét fejezi ki, hogy a Terv elkésziilt és bizik a benne
foglalt célok elérésében.

Tovabbi hozzaszolas nem hangzott el, a Képviselé-Testiilet 6 igen szavazattal ellenszavazat
és tartdézkodas nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

46/2013. (X.28.) sz. Képviselo-Testiileti hatarozat

Pizmandfalu  Kézség  Onkorminyzatinak  Képviseld
Testiilete Pazmandfalu Kozség Esélyegyenloségi Tervét a
megismert tartalommal elfogadta.

Hataridi: Azonnal
Felelés: Dr. Németh Balizs jegyzd
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